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PRESENTACIÓN  

El Proyecto de Presupuesto institucional de la Asociación de ex cadetes Del colegio Militar Elías 

Aguirre, se ha elaborado de acuerdo a los lineamientos de política y objetivos trazados por el 

Consejo Directivo, a largo, mediano y corto plazo enmarcados dentro de la  transparencia y 

eficiencia del gasto, 

Nuestra propuesta ambiciona consolidar las bases para que nuestra institución sea sostenible y 

de esta forma sea posible los anhelos de los asociados y las próximas generaciones de egresados 

de nuestra alma Mater. 

Nuestro compromiso es fortalecer la unión de los Aguirreños, motivando la participación para 

una mejor toma de decisiones, que nos lleve a impulsar los objetivos  y metas de nuestra 

institución. 

Nuestra Misión y visión esta orienta en una plataforma de eficiencia y eficacia valiéndose, de rol 

de organización, participación y compromiso, con el único propósito de culminar con la 

formalización legal y técnica de Nuestro presupuesto institucional. 

 Este documento fue aprobado por la Consejo Directivo  en su reunión del 06 de Junio del 2020. 

Nicolás Alejandro Orellana Yauri 

Presidente  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 

   

 

I.- INTRODUCCIÓN  

LA INSTITUCIÓN  

La asociación, es una institución que fue creada el 06 de Agosto de 1968, e inscrita en la 

Superintendencia Nacional de los Registros Públicos, con Nº de Partida 02114545. Constituida 

como persona jurídica de derecho privado. Institución social, cultural, y deportiva, sin fines de 

lucro y cuyas actividades se rigen por sus estatutos, su reglamentación y por las disposiciones 

pertinentes del Código Civil. Siendo sus siglas “ASECMEA”. 

Somos la Asociación de Ex Cadetes del Colegio Militar "Elías Aguirre", institución que convoca y 

reúne a egresados, con el fin de incentivar su participación con nuestra Alma Mater y el desarrollo 

del país. Buscamos, a través de nuestras actividades y eventos, lograr convocar e integrar a la 

mayor cantidad de ex cadetes. Los invitamos a conocer más de la asociación dónde encontrarán 

información al día de nuestras actividades, noticias y los beneficios que ofrecemos. 

MISIÓN  

Fomentar y fortalecer de manera permanente los vínculos entre el Colegio Militar "Elías Aguirre" 

y sus Egresados a través del desarrollo de condiciones favorables para su participación activa en 

los procesos que conlleven al progreso institucional, su desarrollo integral, y el beneficio hacia la 

comunidad local, nacional e internacional. 

VISIÓN  

Contribuir de forma activa para lograr la participación de los Egresados del Colegio Militar "Elías 

Aguirre" en el desarrollo institucional, alcanzando su fortalecimiento y crecimiento en el aspecto 

profesional, social y familiar. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 

   

 

PRINCIPIOS Y VALORES  

PRINCIPIOS 

• DISCIPLINA – MORALIDAD – TRABAJO 

DISCIPLINA.- 

Fundamentado en la buena práctica Institucional, la unidad y el orden, preservando sobre todo 

la legalidad institucional, conforme lo enmarcado en nuestros estatutos  

MORALIDA.- 

Principio fundamental que asegura una gestión honesta y transparente, para construir una 

institución sólida y de confianza a los asociados, instaurándose un liderazgo de Orden y respeto, 

para que prevalezca el principio de autoridad. 

TRABAJO 

Virtud basado en una convicción de entrega total con eficiencia y eficacia responsabilidad y 

seriedad, referido hacia el manejo óptimo de los recursos de la institución, planeando acciones 

concretas empleando todas las herramientas acorde con la actualidad. 

VALORES 

RESPETO.- 

Valor esencial, que nos permite la interacción y la relación entre nuestros entorno de igualdad y 

reciprocidad ente los asociados y las distintas promociones, conformando de esta forma un 

desarrollo integral de los derechos y deberes en nuestra institución. 

RESPONSABILIDAD.- 

Valor Básico, que responde a las distintas obligaciones y toma de decisiones en las tareas de gran 

trascendencia, adoptando cualidades de creatividad habilidad experiencia y buen juicio. 

OBJETIVIDAD Y TRANSPARENCIA.- 

Valores primordiales, como atributo de garantía legal y de organización, elementos que 

contribuyan en fortalecer a nuestra institución en sus objetivos. 

   

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 

   

 

PRESUPUESTO PARA EL AÑO 2021 – 2022 

Para la elaboración del proyecto de presupuesto institucional se tomó en cuenta la estimación 

de ingresos y previsión de gastos, consignado este documento la información de los Recursos 

provenientes de las Inscripción como asociados, pago de cuotas ordinarias, alquiler de canchita 

de fulbito y local institucional, como también la comercialización de los murales publicitarios en 

el interior de nuestra institución, con la finalidad  de cumplir con las obligaciones de 

mantenimiento del local institucional y pago de personal y obligaciones sociales. 

  

INGRESOS 

ITEM RECAUDACION 
AÑO 
2021 

AÑO 
2022 

01 DERECHO DE INSCRIPCION 1.000,00  5.000,00  

02 CUOTAS ORDINARIAS 2.000,00  30.000,00  

03 CUOTAS EXTRAORINARIAS 0,00  2.500,00  

04 VENTA DE CARNET INSTITUCIONAL 600,00  7.500,00  

05 ALQUILER DE CANCHITA DE FULBITO 1.000,00  7.200,00  

06 ALQUILER DE LOCAL 400,00  4.800,00  

07 ALQUILERES DE PANELES PUBLICITARIOS 3.000,00  21.000,00  

08 

UTILIDADES DE ACTIVIDADES..-                          
1.- YUNZA AGUIRREÑA                                             
2.- DIA DEL PADRE                                              
3.- ANIVERSARIO ASECMEA                           
4.- OLIMPIADAS AGUIRREÑAS 

700,00  9.000,00  

09 DONACIONES  200,00  2.000,00  

10 OTROS 250,00  2.500,00  

TOTAL 9.150,00  91.500,00  

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 

   

 

GASTOS 

ITEM DEUDA AÑO ANTERIOR 
AÑO 
2021 

AÑO 
2022 

01 DERECHO DE INSCRIPCION 1.500,00  0,00  

02 CUOTAS ORDINARIAS 523,00  0,00  

GASTOS FIJOS     
01 SERVICIO DE GUARDIANIA 3.600,00  11.160,00  

02 ASISTENTE DE OFICINA 0,00  7.200,00  

03 SERVICIO DE LUZ 570,00  700,00  

04 SERVICIO DE AGUA 610,00  900,00  

05 SERVICIO DE TELEFONIA E INTERNT 0,00  1.260,00  

06 PAGO DE IMPUESTO PREDIAL Y ARBITRIOS 0,00  2.000,00  

GASTOS ENTIDADES PUBLICAS Y NOTARIALES      

01 SUNARP 250,00  300,00  

02 NOTARIO 307,00  400,00  

03 MUNICIPLALIDAD (TRAMITES ADMINIS.) 0,00  300,00  

04 CON OTRAS ENTIDADES 0,00  300,00  

GASTOS DE UTILES DE ESCRITORIO      
01 LIBROS DE ACTAS , LIBROS PADRON 30,00  60,00  

02 LIBROS CONTABLES 0,00  60,00  

03 UTILES DE ESCRITORIO 20,00  150,00  

GASTOS DE UTILES DE ASEO     
01 UTILES DE ASEO 0,00  300,00  

GASTOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIONES     
01 PINTADO DE LOCAL 0,00  1.000,00  

02 COMPRA DE ACCESORIOS  120,00  1.000,00  

03 REPARACIONES Y MANTENIMIENTO 300,00  1.000,00  

GASTOS DE IMRESION DE CARNET     
01 IMPRESIÓN DE CARNE 360,00  4.500,00  

GASTOS DE ANIVERSARIO MOVILIDAD Y VIATICO     
01 ANIVERSARIO ASECMEA 560,00  1.000,00  

02 VIATICOS 0,00  1.000,00  

03 MOVILIDAD 0,00  400,00  

GASTOS DE REPRESENTACION      

01 COLEGIO MILITAR 400,00  600,00  

02 OTROS 0,00  100,00  

GASTOS DE INVERSION      

01 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 0,00  40.000,00  

02 COMPRA DE BNS. MUEBLES 0,00  15.810,00  

  9.150,00  91.500,00  

 



 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 

   

 

CONSEJO DIRECTIVO 2020-2021 
NOMBRE Y APELLIDO CARGO   PROM. 

 

NICOLAS ORELLANA YAURI 

CARLOS MEJÍA GUERRERO 

JIMMY EDUARDO CUMPA TORRES 

JOSÉ LUIS ROJAS ORELLANA 

ALADINO FERNÁNDEZ DÍAZ 

CRISTIAN BREMEL CASTAÑEDA AGUILAR 

CARLOS CORNEJO NÚÑEZ 

WALTER PISFIL FABIAN 

YVAN RIVERA MONTAÑO 

PRESIDENTE 

VICEPRESIDENTE 
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SEC. CULTURA RELAC. PÚBLICAS 

SEC. DE REREACION Y DEPORTE 
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